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ВВЕДЕНИЕ
       
Одно из необходимых условий для успешной реализации своей деятельности сегодня - быть конкурентоспособным в различных сферах общественной жизни. Быть конкурентоспособным  сегодня это значит обладать необходимыми знаниями и умениями, быть готовым постоянно повышать свою квалификацию, обладать коммуникативными и информационными знаниями,  уметь планировать и прогнозировать  свою деятельность, оценивать возможные риски и моделировать способы достижения поставленной цели. Для того чтобы быть успешным завтра, надо задуматься об этом сегодня.   
Человеческий капитал – это интеллект, здоровье, природные таланты и приобретённые способности каждого человека и всего населения страны, которое можно использовать, чтобы добиться успеха.
Тема квеста  актуальна, так как учащиеся 8 класса слабо ориентируются в вопросах финансовой грамотности,  не знают,  что такое инвестиционный капитал человека, из чего он состоит. Зачем он нужен?  
В течение учебного года проводились занятия в рамках реализации курса «Финансовая грамотность». В ходе игры учащиеся познакомятся с основными составляющими человеческого капитала, узнают, для чего он нужен и как его можно пополнить. Ведь наличие знаний и умений в области финансовой грамотности  — важная слагающая благополучия в жизни. 
Если учащиеся будут знать, что такое человеческий капитал, уметь планировать свою деятельность по приумножению и сохранению  своих знаний и умений, вести здоровый образ жизни, уметь эффективно взаимодействовать с другими людьми, то это позволит им быть успешными и конкурентоспособными в жизни после окончания школы и ВУЗа.
Данная форма занятия, в виде квеста по островам выбрана не случайно, т.к. для учащихся 14 – 15 -ти лет создаются условия для выполнения ситуационных задач, взаимодействуют в группе, выполнению метапредметных заданий.
 
ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ
Общая характеристика занятия
Вид деятельности учащихся: внеурочная деятельность
Порядковый номер в теме:1.
Тип занятия: квест
Оборудование: компьютер, мультимедийный проектор, интерактивная доска, раздаточный материал: маршрутные листы; денежные единицы, иллюстративный материал, канцтовары, черный ящик, емкости для посланий,  критерии оценивания.
Цели занятия: достижение не менее  85% учащихся следующих образовательных результатов:
Предметные  результаты
Усвоение понятий по теме: 
Капитал, инвестиции, человеческий капитал, инвестиционный капитал человека.
Овладение предметными умениями:
Умение определять основы человеческого капитала для реализации успешной деятельности;
Умение анализировать собственные способности и возможности;
Умение планировать и рассчитывать инвестиции в самого себя.
Метапредметные  результаты:
Умение давать оценку своим способностям и умениям;
Умение оценить свои затраты на развитие самого себя;
Умение объяснять явления, процессы, связи, выявленные в ходе практической деятельности.
Умение работать в группе
Личностные  результаты:
Понимание особенностей составления плана саморазвития; способность ставить цели и строить жизненные планы, 
Осознание необходимости здорового образа жизни как одного из составляющей будущего успеха;
Осознание разницы между базовыми потребностями и желаниями.
Учебно-методическое обеспечение
1. Жданова, А. О. Финансовая грамотность: методические рекомендации для преподавателя. СПО / А. О. Жданова. — М.: ВИТА-ПРЕСС, 2014. — 192 с. (Дополнительное образование: Серия «Учимся разумному финансовому поведению»).
2. file:///C:/Users/User/Downloads/3%20%D0%94%D0%BB%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%BF%D0%BE%D0%B4.%20(1).pdf 
3. file:///C:/Users/User/Downloads/%D0%9A%D0%98%D0%9C.pdf 
4. Корлюгова, Ю. Н. Финансовая грамотность: методические рекомендации для учителя. 2–4 классы общеобразоват. орг. / Ю. Н. Корлюгова. — М.: ВИТА-ПРЕСС, 2014. С. 14-32, 33-54.
5. Сайт журнала «Семейный бюджет» http://www.7budqet.ru
6. Финграм.переподготовка.рф
7. Хочумогузнаю.рф
   

Описание правил и хода игры. 

Подготовительный этап:
1) Подготовка  учащихся - экспертов 10 класса.
2) Создание видеоролика.
3) Определение цели и задач для учащихся в ходе подготовки к игре.
4) Подготовка дидактического и раздаточного материала (навигационных карт,  денежных знаков).
5)Подготовка станций «Острова» и оформление рабочих  мест участников игры.
Организационный этап. 
1) Вступительное слово учителя.
2) Определение цели и задач для учащихся в ходе  игры.
3) Представление членов жюри;
4) Определение состава команд и выбор капитана (5 -8 человек);
5) Старт игры.
Основной этап. 
1) Просмотр видеоролика (видеоролик об успешных людях); 
2) Объяснение правил игры.
3) Учащиеся получают навигационные карты и знакомятся с маршрутом путешествия по островам (Приложение 1).
4) Старт по станциям. Штурманами выступают старшеклассники и педагоги ОО, которые оценивают действия учащихся. 
Станции: 
«Остров сокровищ», на котором команды решают ситуационные задачи, связанные с финансовыми расчетами (Приложение 2)
«Остров солнечного здоровья», на нем путешественники потерпят кораблекрушение, им предстоит оказать медицинскую помощь и убедится в преимуществе страхования (Приложение 3)
«Остров профессий», где примут участие в собеседовании  при трудоустройстве (Приложение 4)
Подведение итогов
Участники игры подводят итоги. Команды подсчитывают свои результаты и выводят «Формулу успеха».
Команды сочиняют и презентуют послание  будущим мореплавателям в океане финансовой грамотности.

Рефлексия
Заполнение «Бортового журнала» (Приложение 5)
сегодня я узнал…                                             было интересно…
было трудно…                                                   я выполнял задания…
я понял, что…                                                    теперь я могу…
я приобрел…                                                      я научился…
я попробую…                                                     меня удивило…
урок дал мне для жизни…                                мне захотелось…
 


5

Технологическая карта мероприятия
	Этапы игры

	Деятельность учителя, деятельность ученика.

	 Подготовительный  этап (течение недели)

	
	Подготовка  учащихся - экспертов 10 класса.
Создание видеоролика.
Определение цели и задач для учащихся в ходе подготовки к игре.
Подготовка дидактического и раздаточного материала (навигационных карт,  денежных знаков).
Подготовка станций «Острова» и оформление рабочих  мест участников игры.

	1. Организационный  этап

	Содержание этапа
	Деятельность учителя
	Деятельность ученика

	
	Здравствуйте уважаемые участники и гости нашей игры. 
Сегодня мы будем участниками квеста, на тему: «Формула успеха или что такое инвестиционный капитал человека». Прежде чем мы начнем играть, давайте вспомним: понятия капитал, человеческий капитал, инвестиции.
	Слушают учителя. Дают определение понятиям.

	2. Основной этап

	Содержание этапа
	Давайте посмотрим видеоролик. Как вы думаете, что объединяет этих людей?
Вы правы. Всех этих людей объединяет то, что они добились успеха в жизни, смогли воплотить свои мечты в жизнь.
Ознакомимся с  правилами игры.	
Каждая группа начинает свой маршрут строго по навигационной карте. Вам предстоит совершить путешествие по островам: «Остров сокровищ», «Остров солнечного здоровья», «Остров профессий». Где вы должны выполнить задания и заработать «робинзончики».
Каждая группа начинает свой маршрут строго по навигационной карте. Вам предстоит совершить путешествие по островам: «Остров сокровищ», «Остров солнечного здоровья», «Остров профессий».  Выполняя задания, вы переходите к следующему острову. Время для выполнения задания на острове 7-10 минут. Переход на следующий этап осуществляется строго по навигационной карте по сигналу штурмана. 
На каждой станции вы работаете в группе, контроль осуществляет штурман. На каждом острове, вы должны заработать как можно больше «робинзончиков», эта наша денежная единица. В конце игры заработанные деньги вы сможете инвестировать в свое будущее.
	Ребята смотрят видеоролик. Отвечают на вопросы.





Знакомятся с правилами игры.

Изучают навигационные карты. Начинают движение по маршруту: «Остров сокровищ», «Остров солнечного здоровья», «Остров профессий».

Ребята переходят на станции, где они выполняю задания.

	3. Подведение итогов

	Содержание этапа
	Учитель организует работу учащимися по оценке результатов 

Учитель организует работу учащихся по написанию послания будущим мореплавателям
	Участники игры подводят итоги. Команды подсчитывают свои результаты и выводят «Формулу успеха».
Команды сочиняют и презентуют послание  будущим мореплавателям в океане финансовой грамотности.

	4. Рефлексия

	Содержание этапа
	Подведение итогов занятия
	Ребята заполняют «Бортовой журнал»
сегодня я узнал…                                             было интересно…
было трудно…                                                   я выполнял задания…
я понял, что…                                                    теперь я могу…
я приобрел…                                                      я научился…
я попробую…                                                     меня удивило…
урок дал мне для жизни…                                мне захотелось…


ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Данное мероприятие реализует на практике системно-деятельностный подход; использует следующие виды методик: деловая игра, квест проблемное обучение, предполагает разнообразные формы работы, такие как работа с терминами, решение ситуационных задач, творческое выступление по написанию эссе.
На уроке реализованы следующие дидактические принципы:
системность, научность, доступность, проблемность, принцип интереса, практичность.
  Проект данного мероприятия может быть использован учителем с целью формирования у учащихся финансовой грамотности. 
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